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MD 5415 TEL. 0-254-46-236

MD 5415 TEJL 0-254-46-236

DISPOZITIA nr.37
din 31.03.2026

Cu privire la organizarea §i desfisurarea
procesului de evaluare a performantelor profesionale
personalului din unititile bugetar

in

scopul Tmbundtatirii performantei organizationale a primiriei prin aprecierea

performantelor profesionale individuale ale angajatilor din unitétile bugetare de pe ldnga

priméri
locala,

a Cuizéuca, in temeiul art. 29 si 32 din Legea 436/2006 privind administratia publica
Legea nr.270/2018 privind sistemul de salarizare in sectorul bugetar, in baza

Regulamentului intern cu privire la modul de stabilire a sporului pentru performanti personala
din cadrul primariei Cuizduca, aprobat prin decizia consiliului local nr. 5/8 din data de

03.06.2

DISPU

1.

Primar

021.
N:

Se stabileste perioada de evaluare a performantelor profesionale individuale Tn munci ale
angajatilor din sfera bugetard de pe lidngd primirie, pentru perioada 01.01.2026 —
31.03.2026 incepand cu data de 01.04.2026 pana la 10.04.2026.

Calificativul de evaluare stabilit se va aplica la determinarea sporului pentru performanta
pentru lunile aprilie, mai, iunie 2026,

Indicatorii de performantd pentru lunile aprilie-iunie anul 2026 sunt stabiliti de citre
evaluator In comun acord cu angajatul evaluat.

Prezenta dispozitie se comunicd persoanelor vizate, intrd in vigoare la data elaborarii si
poate fi atacatd in instanta de judecatd in termen de 30 zile de la data comunicirii, in
conformitate cu procedura stabiliti de Codul Administrativ.

Controlul asupra prezentei dispozitii mi-1 asum.

Ion Turcan

Ex: Nina Duca
Secretarul CL Cuiziiuca
Tel: 069163327




